JSZSZGYK

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Budapest, 2024.



N
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és ‘u’
Gyermekjoléti Kozpont 1SZSZGYK

Tartalom

1. A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat célja

11. Az Intézmény megnevezése, legfontosabb adata@i...........ovvervrvnesersanssaronees

1.2. Az Intézmény azonosito adatai

S Y RS T L N

1.3. Az Intézmény illetéheSSEge .....uunnursvsesisscsvnssrensasscones
1.4. Az Intézmény jogallasa.....
1.5. Telephelyek..
2. Az Intézmény feladatai, szervezeti felépitése .11
2.1, Az JSZSZGYK szervezeti felépitése, engedélyezett létszama 12
2.2, Az Intézmény (JSZSZGYK) tevékenységének célja.. 17
2.2.1. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat f6 feladata....................ccconevvcinevevinineiiniens 17
222 Csaldad- és Gyermekjoléti Kozpont [0 feladata................cccooveeiiievinneciinenncnnnnenn, 18
2.2.3. Atmeneti GOndozas f6 feladaLa.....................cooeeeeeeereereerrereeeereeeessesesssssessessenans 19
2.24. Szocidlis Szolgdltato Kozpont f6 feladatai..................coooecevioviccninccciicciiiniccnineenn, 19
2.2.5. LELEK-PrOgram fE felQdatar..................oooveeeveeeereeeseereseseeseseseeseesesesesesssssesan, 21
2.2.6. Gazdasdgi Szervezet fG feladata...................c.cocovivceiniciiiiiniicciiiciinic, 22
3. Az Intézmény szervezetének tagolodasa és személyi feltételei 23
3.1.  Kozponti Szervezeti Egység (kozponti adminisztracio) v 23
3.2.  Szakmai egységek telephelyei, nyitva dllo helyiségei 24
3.3. Az Intézmény vezetése. 25
331 Intézményvezetd (MAGASADD VEZEIG)..........ceeviviveuiiireriiiieeiiiesrieeee st eeenee e e 25
332 Intézmeényvezetd NelYettesek .........ccocivcuiiiiereiieeeiiiiieesireseese et see e 27
333 SZARIAT VEZEIOK .......eceeeivveieiivieiiiiricereiest sttt st eae b 27
3.34. Telephelyek, nyitva dllo helyiség mUROAESe ............ccccoverveirirerirneeiieeiicceeceenne 28
3.3.5. Gazdasagi Szervezet VEZEIGJE .............cveecvivviiirereivineeiieessessesateseeeaneestnenneesnneeneennes 29
4. A JSZSZGYK szakmai egységeinek feladatai.............. 29
5. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE.......occcnsnsens 30
5.1. A kézalkalmazottak munkavégzésére vonatkozo szabdlyok 30
5.1.1. A kbzalkalmazotti jogviSzony LEtrejOtte ............oueiviecieceiiireiiineeceneesit et 30
5.1.2 SZADAASAG ...ttt ettt et sb st 30
5.1.3 KArteritési felelOSSEQ ........c.ummmaiiiiniiiiiiie ettt sb et 30
5.14 Vagyonnyilatkozat-tételi kOtelezettSég ...............oouvivinviiiininiiiiiricsieceineeens 31

5.1.5 MMURKQFCH.c.oooooeeeeeeee e e e e e e ee e e e e r e araaaeeesesee e et st m st s eeseentsrssaabtbannases 31



A

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és

Gyermekjoléti Kézpont 1SZSZGYK
5.2. Az intégmény miikiédésével kapcsolatos szabdlyok.... 33
5.2.1. Kiadmanyozas FeNdJe ............uweeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeees e eeeeeee e eeev e 33
5.2.2. BélyegzOk haszndlatQ, KeZelEse ..............n.oooneeeeeeieeeireeeeeeeeeeeeeeseeee s eeeeres s e 34
5.23. A bankszamlak feletti rendelRezes .................ooooooeecerereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo, 34
524 Kotelezettségvillalds, érvényesités, ellenjegyzés és utalvanyozds rendje................. 34
5.2.5. BelSG @UIENGTZES ...ttt e e et e s 34
5.2.6. A RELYEHESTIES FORGYE. ...t ee e s ses e 34
3.2.6.1.  MUunRaKGYGK QLAAGSA ...............oeeeveeeeieeiieeeeeeeeeeeeee s eree e e e eserese e es s, 35
3.3. A JSZSZGYK miikidésének elvei 35
5.4. Az intézmény szervezeti egységei kizotti kapcesolattartds rendje 36
5.5. A kiilsé kapcsolattartds rendje 36
5.6. Azintézmény miikodési rendjét meghatdrozé dokumentumok.... 36
1. sz. melléklet - Az Intézmény feladatait meghatirozé szabilyok jegyzéke 38
2. sz. melléklet - Szervezeti 4bra 41
3. sz. melléklet — Szakmai egységek iigyrendjei 42




N
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és é
Gyermekjoléti Kozpont 15ZSZGYK

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és Gyermekjoléti Kozpont,
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(TOVABBIAKBAN: INTEZMENY)

1. A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat célja a JSZSZGYK tevékenységének, szervezeti rendjének,
iranyitasanak, feliigyeletének, képviseleti rendjének, feladatainak meghatarozasa.

Az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzatit az intézményvezetd késziti el fenntart6i
jovahagyasra.

1.1. Az Intézumény megnevezése, legfontosabb adatai

Megnevezése: Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont

Roviditett megnevezése: JSZSZGYK

Székhelye: 1081 Budapest, Népszinhaz u.22.

Levelezési cime: 1081 Budapest, Népszinhaz u.22.

Telefonszama: 333-0582; Fax szama: 210-9321

E-mail cime: info@jszszgyk.hu

Létrehozasardl rendelkezé hatarozat: Budapest F6véaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat
Képvisel6-testiiletének 99/2011. (I11.03.) szami hatarozata.

Az alapitis idépontja: 2011. méjus O1. nap (2014. janudr O1. napjatol az elnevezése Jozsefvarosi
Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont—ra médosult)

Alapité okirat szdma, kelte: 4182/2024., 2024. julius 12.

Alapit6 szerve: Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (1082
Budapest, Baross u. 63-67.)

1.2. Az Intézmény azonosito adatai

Torzskonyvi azonositod szdma: 791452

Statisztikai szamjele: 15791454-8899-322-01
Addbigazgatési szama: 15791454-2-42
Bankszamla szdma: 11784009-15791454
Alkalmazott jelzései:

Bélyegzd: korbélyegz6, melynek kiilsé korfelirata:

Jozsefvérosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont

Az intézmény szervezeti egységei altal hasznalt tovébbi bélyegzOket a bélyegzd nyilvantartas
tartalmazza.

Az  intézmény fenntartéja és iranyité szerve: Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvdrosi
Onkormanyzat Képvisel§-testiilete (1082 Budapest, Baross u. 63-67.)
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1.3. Az Intézmény illetékessége

Az intézmény a hatiskorébe tartoz6, jogszabalyban meghatérozott szocialis alapszolgaltatds,
gyermekjoléti alapellatas tevékenységeit, valamint szakellatas keretében idéskortak atmeneti ellatasat
illetékességi teriiletén latja el.

Illetékessége:

- Budapest Févéros VIIL. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat kozigazgatasi teriilete.

- Belvaros-Lipotvaros Budapest Fovaros V. keriilet Onkorményzat kozigazgatasi teriilete. A
Képvisel6-testiilet 317/2022. (X1.24.) szam hatérozata alapjan 2023, januér 1-jété] hatirozatlan idére
megkdtott ellatasi szerzodés szerint a Belvaros-Lip6tvaros Budapest Févaros V. keriilet Onkormanyzat
kozigazgatasi teriilete, személyes gondoskodés keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatds, gyermekek
atmeneti gondozasa — azon beliil gyermekek atmeneti otthona 1 férdhely tekintetében, valamint a
szabad fér6helyek terhére tovabbi V. keriileti gyermek fogadasa.

- Budapest V1. keriilet Terézvaros Onkorméanyzat kozigazgatasi teriilete.

A Képviselé-testiilet 147/2022. (V.26.) szam1 hatarozata alapjan 2022. julius 01. napjaté] hatarozatlan
id6re megk6tott ellatdsi szerz6dés szerint a Budapest Févaros VI. keriilet Terézvaros Onkormanyzat
kozigazgatasi teriilete, személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatds, gyermekek
atmeneti gondozisa — azon beliil gyermekek atmeneti otthona 1 férShely tekintetében, valamint a
szabad fér6helyek terhére tovabbi VI. keriileti gyermek fogadasa.

- Budapest Févaros I1. keriileti Onkorményzat kozigazgatasi teriilete.

A Képvisel6-testiilet 188/2022. (VI.23.) szdmu hatdrozata alapjdn 2022. jalius 01. napjatol
hatdrozatlan id6tartamra megkotott ellatdsi szerzOdés szerint a Budapest Fovéros II. keriileti
Onkormanyzat kozigazgatasi teriilete, személyes gondoskodéds keretébe tartozéd gyermekjoléti
alapellatds, gyermekek 4tmeneti gondozédsa — azon beliil gyermekek 4tmeneti otthona 1 férShely
tekintetében, valamint a szabad fér6helyek terhére tovabbi II. keriileti gyermek fogadasa.

- Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros Onkorméanyzat kizigazgatsi teriilete.

A Képviselé-testiilet 373/2011. (IX.15.) szdmu hatérozata alapjan fogyatékosok nappali ellatasa
targyaban hatarozatlan idejli megallapodast kotstt Budapest Foévaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkorményzataval 2011. oktéber 01. napjatol 2 £6, valamint a Képviseld-testiilet 386/2013. (X.16.)
szamu hatérozataban foglaltak alapjan modositott szerz6dés szerint 2014. januar 01. napjatol tovabbi 1
f6, 2023. 4prilis 12. napjatol minddsszesen 4 f6 tekintetében IX. keriileti lakéhellyel rendelkezd
személy nappali ellatdsanak biztosit4sara.

1.4. Az Intézmény jogdllisa

A Jozsetvarosi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoléti Kozpont 6nall6 jogi személyiséggel rendelkezd
koltségvetési szerv (a tovabbiakban: JSZSZGYK/intézmény).

A JSZSZGYK onkormanyzati koltségvetési intézmény. Az intézmény fenntartisarél a Budapest
Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat gondoskodik.

Az intézmény élén a Budapest F6varos VIII. kerillet Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisel-testiilete
altal 5 év id6re megbizott intézményvezet 4ll.

Az intézmény képviseletére, a kiadmanyozasi jogkor gyakorlaséara, utalvinyozasra és szerz6désen vald
kitelezettségvallalasra az intézményvezets jogosult.
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Az intézménynél foglalkoztatott alkalmazottak kozalkalmazotti jogviszonyban allnak. Illetménytikre
és egyéb juttatisaikra a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban:
Kjt.) rendelkezéseit, valamint a Munka Térvénykonyvérol szolo 2012. évi L térvény (tovabbiakban:
Mt.) rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az é4gazati jogszabalyban meghatdrozott munkaruha és kozlekedés koltségét, valamint véd6rubazatot
az intézmény biztositja a koltségvetésben elfogadott keretdsszegben, a Kdzalkalmazotti juttatasi
Szabélyzat szerint, a juttatdsok feltételeit az intézmény kiilon szabélyzatban szabalyozza.

1.5. Telephelyek

Telephely megnevezése Telephely cime

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és
1. | Gyermekj6léti Kozpont - Csaldd- és 1089 Budapest, Kdris utca 35.
Gyermekjoléti K6zpont

J6zsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és

2. | Gyermekiléti Kozpont - Csalad- és 1081 Budapest, Népszinhaz utca 22.

Gyermekjodléti Szolgalat pinceszint
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és o

3. | Gyermekjéléti Kozpont - Gazdasagi 1089 Budapest, Kdlvaria tér 13.
Szervezet féldszint
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és o

4. | Gyermekjoléti Kozpont - Gazdasagi 1989 Bl_ldaPESt; Kalvaria tér 13.
Szervezet pinceszint
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és o

5. Gyermekjoléti Kozpont - Gyermekek 1088 Budapest, Szentkiralyi utca
Atmeneti Otthona 15. I. emelet 4.

J6zsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és
6. | Gyermekjéléti Kozpont - Csalddok Atmeneti | 1086 Budapest, Koszori utca 14-16.
Otthona

Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato es
7 | Gyermekjoléti Kézpont - Csaladok Atmeneti | 1082 Budapest, Kisfaludy utca 5.
Otthona- 1086 Budapest, Koszorud utca 14-16. | f51dszint 4.

szam alatti telephely része

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltat6 és o
8. | Gyermekjéléti Kozpont - Csalédok Atmeneti | 1089 Budapest, Sarkany utca 14.
Otthona - kiilsé féréhely féldszint 1.

Jozsefvérosi Szocidlis Szolgaltato és ) )
9. | Gyermekjoléti Kdzpont ~ Csalddok Atmeneti 1086 Budapest, Karacsony Sandor
Otthona - kiilsd féréhely utca 22. 1. emelet 22.
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Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és

1089 Budapest, Koéris utca 4/a.

10. | Gyermekjéléti Kozpont - Csalddok Atmeneti
Otthona - kiilsé férshely 1. emelet 9.
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és

11. | Gyermekjo6léti Kozpont - Csalddok Atmeneti | 1086 Budapest, Magdolna utca 12. 1.
Otthona - kiilsé féréhely emelet 20.
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és

12. | Gyermekjo6léti Kézpont - Csalddok Atmeneti | 1086 Budapest, Danké utca 17.
Otthona - kiils6 féréhely II. emelet 23.

13, ]()zsefvérlo’si’S_zoEiélis Szolga:lltatc’) és 1086 Budapest, Magdolna utca
Gyermekjoléti Kézpont - Népkonyha 43. f5ldszint 3.

14, ]6zsefvérf)’si, S'zogiélis Szolgé{ltat(’) és ) 1086 Budapest, Magdolna utca
Gyermekjoléti Kozpont — Népkonyha raktdr | 43 fs1dszint XIV.
Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és

15. | Gyermekjodléti Kézpont - Hazi segitségnyijtas | 1089 Budapest, Orczy ut 41.
és Szocialis étkeztetés
Jozsefvarosi Szociadlis Szolgaltaté és

16. | Gyermekjéléti Kézpont - Id6sek Atmeneti 1087 Budapest, Kerepesi ut 29/a.
Otthona - Eziistfeny6 Gondozdhaz
Jézsefvarosi Szocialis Szolgéltatd és

17. | Gyermekjéléti Kézpont - Nappali ellatas - 1081 Budapest, II. Janos Pal papa
Ciklamen Idések Klubja tér 17.
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és

18. | Gyermekjoléti Kézpont - Nappali ellatds - Vig | 1084 Budapest, Vig utca 18.
Otthon Id&sek Klubja
Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltat6 és

19. | Gyermekjéléti Koézpont - Nappali ellatas - 1082 Budapest, Baross utca 109.
Oszikék Idések Klubja
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltat6 és

20. | Gyermekjoléti Kézpont - Nappali ellatas - 1084 Budapest, Matyas tér 4.
Reménysugdr Idések Klubja
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és

21. | Gyermekjéléti Kézpont - Nappali ellatas - 1089 Budapest, Delej utca 34.
Napraforgé Id6sek Klubja

22 | Jozsefvarosi Szocidlis Szolgdaltato és
Gyermekjoléti Kézpont- Spirdl Felépiilési 1084 Budapest, Matyas tér 12.
Kdézpont

23 | Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és
Gyermekjoléti Kdzpont - Nappali ellatds - 1082 Budapest, Kis Stacié utca 11.
Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgéltaté és

24 Gyermekjoléti Kozpont — Csalad- és 1084 Budapest, Déri Miksa utca 3.

Gyermekjoléti Szolgélat - Hatralékkezelési és
Lakhatési csoport

foldszint 4.
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25.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és

Gyermekjoléti Kozpont - Lélek Haz, Lélek

program

1086 Budapest, Koszort utca 4-6.

26.

Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és

Gyermekjoléti Kézpont - Csalados kdzdsségi

szallas

1086 Budapest, Szerdahelyi utca 5.

27.

J6zsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas

1081 Budapest, Vay Adam utca 4. 1.
emelet 22.

28.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lakas

1081 Budapest, Vay Adam utca
6. féldszint 9.

29.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és
Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas

1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca
26. 2. emelet 37.

30.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Koézpont - Lélek lakas

1082 Budapest, Baross u. 102. fszt.3.

31.

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas

1082 Budapest, Kisfaludy utca 10-
12. 1. emelet 18.

32.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgdltato és
Gyermekjoéléti Kozpont - Lélek lakas

1082 Budapest, Kisfaludy utca 24. 2.
emelet 4.

33.

Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lakas

1086 Budapest, Lujza utca 30. 1.em
14.

34.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és
Gyermekjo6léti Kozpont - Lélek lakas

1086 Budapest, Lujza utca 34.
félemelet 16.

35.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgdltaté és
Gyermekjo6léti Kézpont - Lélek lakas

1089 Budapest, Kalvaria utca
10/B. 1. emelet 18.

36.

Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és
Gyermekjo6léti Kézpont - Lélek lakas

1089 Budapest, Kalvaria utca 26.
féldszint 9.

37.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas

1086 Budapest, Magdolna utca 12.
foldszint 2.

38.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lakas

1086 Budapest, Magdolna utca 41.
foldszint 4.

39.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgdltato és
Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lakas

1085 Budapest, Rigd utca 4. 3.
emelet 20.

40.

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és
Gyermekjo6léti Kozpont - Lélek lakas

1083 Budapest, Tomd utca 56.
féldszint 19.
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Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és

1083 Budapest, T6md utca 60.

=k Gyermekjo6léti Kézpont - Lélek lakas foldszint 14.
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és 1086 Budapest, Danké utca 30.
42. | Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lak4s lem. 5.
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és 1086 Budapest, Danké utca 34.
43. Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas féldszint. 3.
14 Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és 1086 Budapest, Danké utca 34. 2.
" | Gyermekjdléti K6zpont - Lélek lakas emelet 8.
45 Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és 1086 Budapest, Danké utca 34. 4.
" | Gyermekjdléti Kozpont - Lélek lakas emelet 1.
46 Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és 1086 Budapest, Magdolna utca 47.
" | Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas foldszint 7.
47 ]6zsefvér'o’si,S.zogiélis Szolg’éltaté é’s 1089 Budapest, Diészegi Sdmuel
Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakds utca 15. 2. emelet 30.
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és 1083 Budapest, Szigetvari utca 4.
48. Gyermekjoléti K6zpont - Lélek lakas féldszint 4.
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltatd és 1083 Budapest, Tém§ utca 5. 1.
49. Gyermekjoléti Kozpont - Lélek lakas emelet 28.
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és 1084 Budapest, J6zsef utca 47. 4.
50. Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas emelet 2.
Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és 1082 Budapest, Futé utca 27. 2.
51. Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas emelet 30.
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és 1084 Budapest, Nagyfuvaros utca
52. Gyermekjoléti Kézpont - Lélek lakas 26. 2. emelet 33.
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és 1086 Budapest, Szerdahelyi utca 18.
53. Gyermekjoéléti Kézpont - Lélek lakas 1. emelet 18.
Oktatasi-nevelési intézményekben étkeztetés . . .
54. | biztositisa - Dedk Didk Enek- zenei Altaldnos }}081 Budapest, II. Janos Pal papa tér
Iskola és Gimndzium '
55, Oktatasi-nevelési intézményekben étkeztetés | 10g3 Budapest, Losonci tér 1.

biztositdsa - Losonci Téri Altalanos Iskola
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Oktatasi-nevelési intézményekben étkeztetés

56. | biztositasa - Budapest VIII. Kertileti Németh | 1084 Budapest, Német utca 14.
Laszl6 Altalanos Iskola
Oktatdsi-nevelési intézmenyekben étkeztetés | 10g9 Budapest, Vajda Péter utca 25-
57. | biztosftasa - Vajda Péter Enek- zenei 31.
Altalanos és Sportiskola
Oktatasi-nevelési intézményekben étkeztetés
biztositdsa - Dedk Didk Enek- zenei 1086 Budapest, Bauer Sandor utca
58. | Altalanos Iskola és Gimnazium Bauer Sandor | 6-8.
utcai Tagintézménye
Oktatési-nevelési intézményekben étkeztetés | 10g5 Budapest, Somogyi Béla utca
59. | biztositasa - Molr}ér Ferenc Magyar-Angol Két 9-15.
Tanitasi Nyelv{i Altalanos Iskola
Oktatasi-nevelési intézményekben étkeztetés _
6o, | biztositdsa - J6zsefvarosi Egységes 1084 Budapest, Tolnai Lajos utca
" | Gyégypedagbgiai M6dszertani Intézmény és 11-15.
Altalanos Iskola
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és
61. | Gyermekjoléti Kézpont - Gyermekjoléti 1086 Budapest, Danké utca 16.
szolgaltatdsok féldszint
J ozsefvarlo St S.ZO.(.:lahS Szolgalt’a to s 1086 Budapest, Dobozi utca 23.
62. | Gyermekjoléti Kézpont - Csalad- és p .
C 1z . Oldszint
Gyermekjodléti Szolgalat
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és
63. | Gyermekjoléti Kézpont - Kozdsségi hely és 1086 Budapest, Szerdahelyi utca 13.
Mosoda féldszint
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltaté és
Gyermekjoléti Kézpont - Csalad- és 1086 Budapest, Kolt6i Anna tér
64. Gyermekjoléti Kézpont - FiDo Ifjusagi 035388 hrsz.
Koézpont
Jézsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
65. | Gyermekjoléti Kozpont - Hazi segitségnyujtas | 1089 Budapest, Orczy ut 41.
és Szocidlis étkeztetés féldszint 1.
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltatd és
66. | Gyermekjoléti Kdzpont - Kozdsségi hely és 1089 Budapest, Didszegi Samuel
Mosoda utca 13. foldszint
Jézsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és . oz
67. | Gyermekjéléti Kézpont -LELEK Pont, 1081 Budapest, IL. Janos Pal papa

Adomadanvkezelés

tér 22. foldszint 34616/0/A/60

68.

Jézsefvarosi Szocialis Szolgéltaté és
Gyermekjoéléti Kézpont - LELEK Pont,
Adomanykezelés

1081 Budapest, II. Janos Pal papa
tér 22. foldszint 34616/0/A/61
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Jézsefvarosi Szocidlis Szolgéltaté és

69 Gyermelfj(')lféti KéZPOI}t,‘ Miiszaki - 1086 Budapest, Danké utca 40.
" | (energetikai, technikai és karbantartasi) foldszint

koordinacids feladatok

2. Az Intézmény feladatai, szervezeti felépitése

Az intézmény alaptevékenységei:
Szakagazat

Szakagazat szam:
889900 mashova nem sorolt egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil (fétevékenység)

841117 kormanyzati és 6nkormanyzati intézmények ellato, kisegit6 szolgélatai

TEAOR szim:
8899 mashova nem sorolt egyéb szocidlis ellatds bentlakés nélkiil

8810 Idosek, fogyatékosok szocidlis ellatdsa bentlakas nélkiil
8790 Egyéb bentlakésos ellatas
8730 Id6sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

A) Ellitandé alaptevékenységek kormanyzati funkciok szerinti besorolasa:

101142 Szenvedélybetegek nappali ellatasa

101221 Fogyatékossaggal €16k nappali ellatasa

102025 Id6skoruak atmeneti ellatasa

102031 Id6sek nappali ellatasa

102026 Demens betegek atmeneti ellatasa

102032 Demens betegek nappali ellatasa

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

104060 A gyermekek, fiatalok és csaladok életmindségét javitod
programok

104012 Gyermekek atmeneti ellatasa
(Csaladok atmeneti ellatdsa)

104042 Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok

104043 Csalad- és gyermekjoléti kozpont

106010 Lakdingatlan szocidlis célu bérbeadasa, tizemeltetése

107050 Szocialis étkeztetés népkonyhan

107051 Szocialis étkeztetés szocidlis konyhan

107052 Hazi segitségnyujtas

107053 Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas

041233 Hosszabb id6tartamt kézfoglalkoztatas

041236 Orszégos kozfoglalkoztatasi program

041232 Start-munka program — T¢€li kdzfoglalkoztatas

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

013360 Mas szerv részére veégzett pénziigyi-gazdalkodasi, iizemeltetési,

11
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egyéb szolgaltatasok
107070 Menekiiltek, befogadottak, oltalmazottak ideiglenes ellatasa €s
tamogatdsa

B.) Villalkozasi tevékenysége: nincs

Fenti tevékenységeket az intézmény komplexitasanak megfeleléen egymasnak mellérendelten
végzi.
Az intézmény tevékenysége sordn az Onkormanyzat altal kételezOen elldtandd alap - €s 6nként vallalt
feladatok kozill kozremiikodik a teriilethez tartozéd egyének, illetve csaladok szocialis és
mentalhigiénés ellatdsdban (szocidlis alapellatds) a csaladi rendszer miikddési zavarainak
megelézésében, a kialakult problémak megoldasaban (komplex csaladgondozas).

A gyermekvédelmi alapellatas keretében biztositja a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elOsegitését, a veszélyeztetettség
megsziintetését, valamint a gyermekek csaladjabol tértén6 kiemelésének a megeldzését.

A JSZSZGYK biztositja a csaladbdl prevencios céllal kiemelt gyermek ellatasat intézményes keretek
kozott. (A feladatokat meghatarozo jogszabalyok jegyzékét az 1. sz. melléklet tartalmazza).

Az intézmény tevékenysége soran az Onkorményzat 4ltal kotelezden elldtandé alap- és szakositott
ellatast végez, ezen kivil onként vallalt feladatokat is ellat.

2.1. Az JSZSZGYK szervezeti felépitése, engedélyezett létszama

JSZSZGYK
Székhelye: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 22.
Az intézmény engedélyezett 1étszama 2024. julius 5-ét6l: 264,5 10.

Koézponti adminisztracio

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasok
1086 Budapest, Danko utca 16. foldszint
Engedélyezett létszdam: 5 1§

Gazdasagi Szervezet (JSZSZGYK - GSz)
Engedélyezett 6sszlétszam: 50,5 f6

. Gazdasagi szervezet
1089 Budapest, Kalvaria tér 13.
1089 Budapest, Kalvaria tér 13. pinceszint
Engedélyezett létszam: 20 f6

o Koznevelési intézmények étkeztetése
1089 Budapest, Kalvaria ter 13.
Engedélyezett létszam: 25 fo

12
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e Koz(osségi)hely és Mosoda

1086 Budapest, Szerdahelyi u. 13.
1089 Budapest, Dioszegi S. u. 13.
Engedélyezett létszam: 5,5 f6

Szakmai egységek telephelyei. nvitva allé helyiségei:

L Csalad- és Gvermekjoléti Szolgalat (JSZSZGYK-CsGySz)
1081 Budapest, Néepszinhdz u. 22.
1081 Budapest, Népszinhadz utca 22. pinceszint
Engedélyezett Gsszlétszama: 44 13

V1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdltatds
1081 Budapest, Népszinhdz u. 22.
Engedélyezett létszam: 29 13

1/2. Hatralékkezelési és Lakhatdsi Csoport
(Hatralékkezelési és Lakhatdsi feladatokkal sszefiiggd szolgaltatds )
1084 Budapest, Déri Miksa utca 3. foldszint 4.
Engedélyezett létszam: 8 f6

/3. Intenziv csaladmegtarto szolgdltatds
1081 Budapest, Népszinhdz u. 22.
Engedélyezett létszam: 3 f§

/4. Népkonyha
1081 Budapest, Magdolna u. 43.

Engedélyezett létszam: 4 f6

Csalad- és Gvermekjoléti Kozpont (JSZSZGYK-CsGYK
1089 Budapest, Koris u. 35.
Engedélyezett osszlétszama: 39 f6

IL.

1V/1. Hatosdgi tevékenységhez kapcsolodo feladatok
1089 Budapest, Kéris u. 35.
Engedeélyezett létszam: 16 16

II/2 Ovodai és iskolai szocidlis segito tevékenység

1089 Budapest, Koris u. 35.
Engedélyezett létszam: 10 fG

13
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II/3. FiDo Ifjusagi Kozpont
1089 Budapest, FiDo tér (Budapest, Koltoi Anna tér hrsz: 35388.)
Engedélyezett létszam: 8 f6

II/4, Mentalhigiénés csoport,
1089 Budapest, Koris u. 35.

Engedélyezett létszam: 5 f6

III. Atmeneti Gondozis (JSZSZGYK-AG)

Osszes engedélyezett létszam: 26 f5
1 18 Atmeneti Gondozas szakmai vezetdje

IIV/1. Gyermekek Atmeneti Otthona
1088 Budapest, Szentkirdlyi u. 15. [.em.4.
Engedélyezett létszama: 9 f6

I1172. Csalidok Atmeneti Otthona
1086 Budapest, Koszoru u. 14-16. (telephely)

1082 Budapest, Kisfaludy u. 5. fsz. 4. (kiilsé telephely)

1089 Budapest, Sarkdny u. 14. fsz. 1. (kiilsG férdhely)

1086 Budapest, Kardcsony S. u. 22. I. em. 22. (kiilsG férdhely)
1089 Budapest, Koris u. 4/a I em. 9. (kiilsG férdhely)

1086 Budapest, Magdolna utca 12. 1. emelet 20. (kiils férchely)
1086 Budapest, Danké utca 17. II. emelet 23. (kiils6 féréhely)

Engedélyezett létszama: 8 f6

I11I/3. Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona
1082 Budapest, Kisstacio u. 11.
Engedélyezett létszama: 7 f0

IV. Szocialis Szolgaltaté Kozpont

Osszes engedélyezett létszama: 76 f&

1 16 szakmai vezetd, a Hdzi segitségnyujtds és Szocidlis étkeztetés szakmai vezeiGje, intézményvezetl
helyettes.

1 f& pszichologus/mentdlhigiénés munkatdrs, a Szocidlis Szolgdltato Kozpont szakmai egységei
kiszolgalasara

IV/1. Hazi segitségnyiijtds és Szocidlis étkeztetés (JSZSZGYK-HS7)
1089 Budapest, Orczy ut 41.
1089 Budapest, Orczy ut 41. fsz. 1.

14



Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és
Gyermekjoléti Kozpont

gy

JSZSZGYK

Engedélyezett létszam: 36 f0

Szocidlis étkeztetés telephelyei:
1089 Budapest, Delej u. 34.
1081 Budapest, I1. Janos Pal papa tér 17.
1084 Budapest, Vig u. 18.
1082 Budapest, Baross u. 109.
1084 Budapest, Matyas tér 4.
1082 Budapest, Kisstacio u. 11.
1084 Budapest, Matyas tér 12.

1V/2. Iddskoriiak Nappali Ellatisa (JSZSZGYK-NE)
Engedélyezett létszam: 17 f0

Idéskortiak nappali ellatisa:

Napraforgé Idések Klubja

1089 Budapest, Delej u. 34.
Ciklaimen Idések Klubja

1081 Budapest, II. Janos Pal papa tér 17.
Vig Otthon Idések Klubja

1084 Budapest, Vigu. 18.
Oszikék Idések Klubja

1082 Budapest, Baross u. 109.
Reménysugar Idések Klubja

1084 Budapest, Matyas ter 4.

IV/3. Idéskoriiak Atmeneti Otthona (JSZSZ GYK-140)
Eziistfeny6 Gondozéhiz
1087 Budapest, Kerepesi u. 29/a

Engedélyezett létszam: 17 {6

IV/4. Jelzorendszeres hdzi segitségnyujtds

1087 Budapest, Kerepesi u. 29/a
Engedélyezett létszam: 5 {6

V. LELEK-Program

V/1. LELEK-Pont, LELEK-Hdz, LELEK-Esély
1086 Budapest, Koszorui u. 4-6.

V/2. Csalados Kozosségi Szallas
1086 Budapest, Szerdahelyi u. 5.
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Engedélyezett létszam: 14 f6

LELEK lakasok:
1084 Budapest, Nagy Fuvaros utca 26. 2. emelet 37.
1082 Budapest, Kisfaludy utca 10-12. 1. emelet 18.
1082 Budapest, Kisfaludy utca 24. 2. emelet 4.
1082 Budapest, Baross utca 102. foldszint 3.
1086 Budapest, Danko utca 30.1. emelet 5.
1086 Budapest, Danko utca 34. foldszint 3.
1086 Budapest, Dankd utca 34. 2. emelet 8.
1086 Budapest, Dank6 utca 34. 4. emelet 1.
1081 Budapest, Vay Adam utca 4. 1. emelet 22.
1081 Budapest, Vay Adam utca 6. foldszint 9.
1086 Budapest, Lujza utca 30. 1. emelet 14.
1086 Budapest, Lujza utca 34. félemelet 16.
1086 Budapest, Magdolna utca 12. foldszint 2.
1086 Budapest, Magdolna utca 41. foldszint 4.
1086 Budapest, Magdolna utca 47. foldszint 7.
1085 Budapest, Rig6 utca 4. 3. emelet 20.
1083 Budapest, Tomd utca 56. foldszint 19.
1083 Budapest, Témé utca 60. foldszint 14.
1089 Budapest, Kalvaria utca 10/B. 1. emelet 18.
1089 Budapest, Kalvéaria utca 26. foldszint 9.
1089 Budapest, Didszegi Sdmuel utca 15. 2. emelet 30.

LELEK Esély lakésok:
1083 Budapest, Szigetvari utca 4. foldszint. 4.
1083 Budapest, Tomo utca 5. L. emelet 28.
1084 Budapest, Jozsef utca 47. IV. emelet 2.
1082 Budapest, Futé utca 27. II. emelet 30.
1086 Budapest, Szerdahelyi u. 18. 1. emelet 11.
1084 Budapest, Nagyfuvaros utca 26. II. emelet 33.

V/3. Szenvedélybetegek nappali ellatasa — Spiral Felépiilési Kézpont
1084 Budapest, Matyés tér 12.

Engedélyezett létszam: 4 f6

V/4. LELEK-Pont: Adomanykezelés
1081 Budapest, II. Janos Pal papa tér 22. foldszint 34616/0/A/60 hrsz.

1081 Budapest, II. Janos Pal papa tér 22. foldszint 34616/0/A/61 hrsz.

V1. Miiszaki. Karbantarté Szolgalat (JSZSZGYK-MKSZ)
1086 Budapest, Danko u. 40. foldszint

Engedelyezett létszam: 6 f§

16



o)

Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és
Gyermekjoléti Kozpont J1SZSZGYK

2.2. Az Intézmény (JSZSZGYK) tevékenységének célja

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolé 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.), a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6016 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gywt.), valamint Budapest Févaros VIIL Keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekjoléti
ellatasok helyi szabélyairdl sz616 6nkormanyzati rendeletben meghatérozott feladatok ellatasa.

2.2.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat f6 feladata

A szocidlis munka eszkdzeinek és modszereinek felhasznaldsaval, jelzérendszer mikddtetésével
hozzijarul az egyének, a csalddok, valamint a kiilénboz0 ko6zosségi csoportok szocialis €s
mentslhigiénés problémainak vagy krizishelyzetiik megsziintetéséhez, az ilyen helyzethez vezetd okok
megel6zéséhez, valamint segitséget nyujt az életvezetési képesség megorzéséhez, a szocidlis
koérnyezetiikkhoz valo alkalmazkodashoz.

A szocialis és mentilhigiénés ellatas kiegészitéseként a gondozasba vett személyek részére az
intézmény természetbeni tamogatast is nyujthat.

A gyermekjoléti alapellatas keretében szervezési, szolgaltatasi és gondozasi tevékenységgel biztositja
a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének
elBsegitését, a veszélyeztetettség megelézését és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéset,
valamint a gyermekek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézését. Hozzijarul a gyermek
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltardsahoz és a gyermek szocializacios hatranyanak
csOkkentésével annak lekiizdéséhez.

Veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszert mikodtet a gyermek veszélyeztetettségének, illetve a
csaldd, a személy krizishelyzetének észlelése céljabol, a szocidlis segitbmunka biztositdsa érdekében.

Az intézmény az egyének, csaladok, fiatalok és gyermekek részére informaciot szolgaltat, tanacsot ad,
segitséget nyljt a szociélis helyzetiikbél adodé hétranyaik csokkentésében, szabadidés programokat
szervez és kozvetit, valamint kapcsolatot tart a jelzérendszer valamennyi tagjéval, 6nkorméanyzati
intézményekkel, mas szervekkel, hatosagokkal, valamint civil szervezetekkel.

2.2.1.1. Hatralékkezelési és Lakhatasi Csoport szolgaltatas fo feladata

A héatralékkezelési szolgaltatas a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodést nyujto
szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabélyair6l szolé onkormanyzati rendelet alapjan
hatralékkezeléshez kapcsolodo szolgaltatast nytjt a rdszoruldk és jogosultak részére.

A Lakhatési Csoport feladata a Budapest Févéros VIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének 35/2023. (X. 19.) szamu 6nkormanyzati rendelete (tovabbiakban: Lakasrendelet) alapjén a

rendeletben a Szocidlis Szolgiltatonak nevesitett feladatok ellatdsa, a rendelet alapjan érintett
személyek és csaladok felkeresése és részletes tdjékoztatds nyujtdsa az igénybe vehetd

szolgaltatasokrol.
A csoport munkatérsai a hatralékkezeléshez kapcsol6do preventiv feladatokat is ellatjak.

2.2.1.2. Intenziv csaladmegtarto szolgaltatas fo feladata
Onként véllalt feladatként az Intenziv Csalddmegtartd Szolgaltatds keretein beliil szocialis munkas
szakember altal nyujt segitséget krizishelyzetben 1év6 gyermekes csaladok szamdra hatarozott ideig.
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2.2.1.3.Népkonyha f6 feladata

Az Intézmény a szocialis étkeztetést Népkonyha formajaban biztositja. Azoknak a szocialisan
raszorultaknak legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérol gondoskodik, akik azt 6nmaguk, illetve
eltartottjuk részére nem képesek biztositani koruk, anyagi helyzetikk, egészségi allapotuk,
szenvedélybetegségiik, illetve fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik miatt. A Népkonyha
adagszama: 350 16.

2.2.2, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont f6 feladata
2.2.2.1. Hatosagi tevékenységhez kapcsolédoé feladatok

A Csalad- ¢s Gyermekjoleti Kozpont ellatja a Gyvt. 39. § (2)-(4) bekezdése, 40. §-a, 40/A §-a,
valamint az Szt. 64. §-a szerinti feladatokat.

A Gyvt. 17. §-a és az Szt. 64. § (2) bekezdése szerinti, a gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad,
a személy krizishelyzetét észlel6 rendszert (jelz6rendszer) miikddtet.

A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
dltalanos feladatain til a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedésekhez
kapcsolodo feladatokat, a gyermekek védelmére irAnyuld tevékenységet 1at el, amelynek keretében
kezdeményezi a gyermekvédelembe vételét vagy sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek
ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét.

Javaslatot készit a csaladi potlék természetbeni formdban torténd nydjtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének elomozditdsdra. A gyamhatésag megkeresésére a csaladi poétlék
természetbeni formaban torténd nyhjtasdhoz kapcesolddéd pénzfelhasznalasi tervet készit.

Javaslatot tesz a gyamhivatal részére csaladba fogadas esetén.

Védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet és csaladgondozast végez.

A csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozast illetve utégondozést
végez.

A megelézo partfogasba vett gyermek biinismétlésének megeldzése érdekében egylittmiikédik a
partfogé felligyel6i szolgalattal.

A csalad szocidlis helyzetének at fogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis
szolgaltatasokat meghatarozé szocialis diagndzist.

Szakmai tdmogatds nyujt a Csalad- €s gyermekjoléti szolgalat szamara.

Az Szt. 64. § (4) bekezdés f) pontja alapjan a csaladsegités keretében a nehéz helyzetben €16 csaladok
segitése céljabol felajanlott adomanyok (kézérdekii kotelezettségvallalasok) fogadasa, felhasznalasa a
raszoruld csaladok javéra.

2.2.2.2. Specialis Szolgaltatasok

Feladata az intézmény ellatottjai szamdara, valamint a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
elosegitése, veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfeleld 6nallo egyéni €s csoportos specialis €s egyéb szolgéltatidsokat, programokat nyujt.

Specialis szolgaltatasok:
- utcai, lakotelepi szocidlis munka
- kapcsolattartasi ligyelet (ennek keretében kozvetitdi eljaras)
- koérhézi szocialis munka biztositasa
- gyermekvédelmi jelzOrendszeri készenléti szolgélat
- jogi tajékoztatdsnyujtas
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- csaladkonzultacio, csaladterapia, csaladi dontéshozé konferencia
- ovodai és iskolai szocidlis segit6 tevékenység

Mentalhigiénés csoport f6 feladata
Az intézmény ellatottjai szdmdra a problémamegoldasukat, gondozasukat, ellatasukat elésegitendd
mentalhigiénés, pszichologiai és fejleszt6 pedagdgiai szolgaltatss nytjtasa.

Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység fo feladata
A kéznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek csaladdjinak és a koznevelési intézmény
pedago6gusainak nyujtott timogatd szolgaltatas.

FiDo Ifjusagi Kozpont feladata

Legfontosabb célja olyan programok, rendezvények, sportolasi lehetdségek nyujtasa a helyi
gyermekek ¢s fiatalok szdmdra, ami szabadidejiik hasznos és egészséges eltoltését biztositja (jaték- és
sporteszk6z-bérlési lehet6séggel). Gyermekvédelmi utcai megkeresé munkat, valamint utcai és
lakoételepi szocialis munkat is ellatjak.

2.2.3. Atmeneti Gondozas f6 feladata

2.2.3.1. Gyermekek Atmeneti Otthonanak f6 feladata

Otthont nyujt6 ellatast biztosit az dtmeneti gondozasba vett gyermekek szdmdra. Segitséget nytjt a
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, megelézéséhez, a csaladban torténé nevelés eldsegitéséhez. A
gyermekek ellatasat teljes koriien biztositja.

2.2.3.2. Csaliddok Atmeneti Otthonanak f6 feladata

A keriileti 4tmeneti gondozas célja, hogy szervesen illeszkedve a keriilet szocialis és gyermekvédelmi
rendszerébe, segitséget nyujtson, s fogadja az életvezetési problémdak, vagy mas szocidlis és csaladi
krizis miatt 4tmenetileg otthontalannd vélt, hétranyos helyzetli jozsefvarosi csaladokat ¢és
gyermekeiket, tovabbd befogadja a védelmet keresd egyediilalld sziildket, varandds és bantalmazott,
anyakat és gyermekeiket, illetve a sziilészetrd] kikeriil§ anyat és gyermekét, valamint a varandos anya
kérelmére az anya élettarsat vagy férjét.

Az ellatast igénybevevé csalddoknak segitséget nyujt életvezetésiikhoz, segit a hajléktalansag
megel6zésében és minden tAmogatast megad az 6nallé otthon megteremtéséhez.

2.2.3.3. Fogyatékos személyek nappali ellatasa

A szolgéltatas els6sorban a sajat otthonukban €16, 16. életéviiket betdltdtt, dnkiszolgalasra részben
képes vagy onellatasra nem képes, de feliigyeletre szorul6 fogyatékos, illetve autista személyek részére
biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkeztetését.

2.2.4. Szocialis Szolgaltaté Kozpont £6 feladatai
2.2.4.1. Hazi segitségnyijtas és Szocialis étkeztetés {6 feladata
Hazi segitségnyijtas:

A szolgaltatist igénybe vevd személy részére sajat lakokormyezetében biztositja az 6nallo életvitel
fenntartisa érdekében sziikséges ellatast, gy, mint az alapvetd gondozési, 4apolasi feladatok

19



°F
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltaté és é’
Gyermekjoléti Kézpont 1S7SZGYIC

elvégzését; az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban valo kozremikodést;
a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitdsaban val6 segitségnyujtast.

A hazi segitségnyujtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell kiilén jogszabélyban meghatdrozottak
szerint a gondozasi sziikségletet. A szolgaltatds irdnti kérelem alapjan a gondozasi sziikséglet
vizsgalata értékeld adatlap kitoltésével torténik, melyet a szakmai vezetd és a haziorvos tolt ki.

Szocialis étkeztetés:

Szociélis alapszolgéltatas keretében biztositja azon szocidlisan raszorultak részére a legalabb napi
egyszeri meleg étkezést, akik koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichitriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansiguk miatt azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A jogosultsag feltételeit a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl szol6
9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet szabalyozza.

Ha az étkeztetésben részesiild személy egészségi llapota indokolja, a haziorvos javaslatara, az ellatast
igénybevevo részére diétas étkezés biztositasara is lehetoség van.

Az étkeztetés biztositasa igény szerint:
> helyben fogyasztéssal,

» elvitellel,

» hazhoz szallitassal torténik.

Egyéb szolgaltatasok feladatai

Gydgytornasz
Az id6sek klubjaiban, a Gondozéhazban, a hazi segitségnytjtisban csoportos tornat és egyéni
gyogytornat biztosit, a hdziorvos javaslata alapjan.

GydgymasszOr
Kézi és gépi masszirozast, illetve frissitd masszazst biztosit az ellatottak részére, a Nappali Ellatasban,
a Hazi segitségnyujtasban és az Idéskoriak Atmeneti Otthona Eziistfenyé Gondozdhazban egyarant.

Pedikiiros
Az ellatottak igényei szerint személyi gondozas keretein beliil kéromapolast és bérapolast végez.

Gépkocsivezetd

A keriiletben €16 iddsek személygépkocsival torténé szallitasat biztositja, akik héaziorvosi beutaldval
rendelkeznek, de betegségiikbdl adoddéan csak kiilséd segitségnytjtassal lennének képesek
szakrendelésén, valamint a hivatali igyintézésen megjelenni.

Fodrasz

Az ellatottak igényei szerint keresi fel a nappali ellatast biztosité intézményt, a gondozéhaz lakoit €s a
hazi segitségnyujtast igénybe vevd ellatottakat. A szolgaltatds biztositisaval az ellatottak kozérzete
javul, megjelenésiik rendezettebbé valik.

2.24.2. Nappali Ellatas {6 feladata

Az Idések nappali ellitisa elsdsorban a sajat otthonukban €16, 18. életéviiket betdltott, egészségi
allapotuk, vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis timogatésra szorulé, nmaguk ellatasdra részben
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képes személyek részére biztosit lehet6séget a napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére.

2.2.4.3. Idéskortak Atmeneti Otthona f6 feladata

Az Idéskortak Atmeneti Otthona szakositott szocidlis ellatds, melyben azok a 18. életéviiket
betoltott személyek lathatéak el, akik egészségi és/vagy szocidlis okokbdl idbleges segitséggel képesek
csak onmagukr6l gondoskodni és ellatasukat a gondozohaz tudja biztositani. A gondozéhaz részben
Onellatasra képes, rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényld személyek részére napi 24 Ordban
feliigyeletet, apolast-gondozast biztosit.

Az ellatds id6tartama legfeljebb 1 év, ami indokolt esetben kiilon jogszabalyban meghatirozottak
szerint tovabbi 1 évvel meghosszabbithatd.

A jelzérendszeres hazi segitségnyiijtis a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt raszorulé id6skory, valamint fogyatékos személyek részére nyujtott ellatas.
Segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az
ellatast igénybevevd személynél térténd gyors megjelenésre és segitségnytjtisra. A jelzérendszeres
hazi segitségnytjtas keretében biztositani kell az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes
gondozonak a helyszinen t6rténdé haladéktalan megjelenését, a segélyhivas okaul szolgalé probléma
megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedések megtételét, sziikség esetén tovabbi
egészségligyi vagy szocilis ellatis kezdeményezését.

A szocialis raszorultsagot a jelzérendszeres hazi segitségnyijtds szolgaltatis igénybevétele esetén
vizsgélni kell.

A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan rdszorult az egyediil
€16 65 év feletti személy, az egyediil €16 stlyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy a
kétszemélyes haztartdsban €16 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy pszichidtriai beteg
személy, ha egészségi 4llapota indokolja a szolgaltatds folyamatos biztositasat. A stlyos
fogyatékossagot a Szt. 65/C. § (5) bekezdése és a gondozési sziikséglet, valamint az egészségi
allapoton alapuld szocidlis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyair6l sz6l6
36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet szerint, a pszichiatriai betegséget és az egészségi dllapot miatti
indokoltsagot a személyes gondoskodést nyujté szocidlis ellatdsok igénybevételérol szold 9/1999. (XI.
24.) SzCsM rendeletben meghatarozottak szerint kell igazolni.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei,
krizishelyzetben lehetdséget nytjt az ellatast igénybevevd személynél térténé gyors megjelenésre és
segitségnyujtasra. A jelzOrendszeres hdazi segitségnyujtds diszpécserkézpontja az iddskortiak
gondozohaza (,,Eziistfenydé Gondozohaz™).

2.2.5. LELEK-Program f6 feladata

A LELEK-Program célja a hajléktalanna valés megelzése, valamint a mér hajléktalannd valt emberek
komplex rehabilitacidja, reintegracidja. Megteremti a hajléktalan emberek tarsadalmi és munkaer-
piaci integraciojanak esélyét, valamint megfeleld, fenntarthatdé és hossza tavi lakhatasi megoldast
biztosit a hajléktalansag problémajanak megoldasara.

A programba valé bekeriilés illetékességi feltétele a VIII. kertileti ktodés.

Célja:
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- a hajléktalanna valas megeldzeése,

- a hajléktalansagbol kivezetd Gt megteremtése,

- a visszailleszkedés segitése a munka vildgaba (foglalkoztato: Jozsefvarosi Gazdalkodasi
Kézpont Zrt., illetve lehetdség szerint kiilsé foglalkoztatd),

- az 6nallo lakhatasi lehetdség feltételeinek biztositasa,

- a teljes tarsadalmi rehabilitacié eldsegitése,

- az 0nallo életvitel feltételeinek megteremtése,

- az adofizetdi statusz megteremtése €s megdrzése.

A program célcsoportja:

Az egyediilall6 munkaképes emberek korében a rehabilitacids folyamat segitségével a nyilt munka-
erGpiacon elhelyezkedni, és lakhatasukat O6ndlldan megtartani képes hajléktalan emberek jelentik a
program célcsoportjat. A Jozsefvarosban €16 csaladok koziil azok tartoznak a célcsoportba, amelyek
gazdasagilag Onalléak, a gyermek nevelésére alkalmasak, és rajtuk kiviil alldé okbol lakhatasi
krizishelyzetben vannak. FElhelyezésilkk a csaldd tjraegyesitését is jelentheti, amennyiben a
gyermekiiket korabban mar allami nevelésbe vették, és az emlitett feltételeknek megfelelnek. Eldnyt
élveznek azon csaladok, ahol az egyiitt ko1t6z6 gyermek(ek) életkora legfeljebb 3 év.

LES — LELEK Esély Program

A LES Program olyan dnkormanyzati bérloknek nyujthatna a kilakoltatassal szemben alternativat, akik
jelent6s addssagot halmoztak fel és/vagy valamilyen nem konkrétan a bérl6héz kithetdé magatartési,
¢letviteli probléma (hozzatartoz6i rakolt6zések, béantalmazéds, szenvedélybetegségb6l fakado
rendzavardsok) miatt keriiltek kilatastalan helyzetbe. A mar felmondott bérleti szerzédéssel rendelkezd
tigyfél az Onkorményzat tAmogatdsaval, valamint a JSZSZGYK felé torténd sikeres palyazataval 1-3
évre kaphatna intézményi elhelyezést, egy komfortos krizislakdsban, amennyiben vallalja az intenziv
szocidlis munkaban, az addssagkezelési folyamatban val6 részvételt, valamint a lakas rendeltetésszerii
hasznalatat.

Szenvedélybetegek nappali ellatasa Az els6sorban a sajat otthonukban €16, 16. életéviiket betoltott
szenvedélybetegek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az
ellatottak napkozbeni étkeztetését.

2.2.6. Gazdasagi Szervezet fo feladata

A Gazdasagi Szervezet az intézmény, illetve — a munkamegosztis és a felelosségvallalds rendjét
rogzité megéllapodas szerint — a hozza rendelt koltségvetési szervek miikddtetéséért, a gazdalkodas
megszervezéséért €s iranyitasaért, a vagyon hasznalataval, védelmével Osszefliggd feladatok
teljesitéséért, a pénziigyi, szdmviteli rend betartasaért felelos szervezeti egység.

A Gazdasagi Szervezet ellatja

a) az intézmény koltségvetésének elbiranyzatai tekintetében a gazdalkodéssal, konyvvezetéssel és
az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

b) az intézmény mikodtetésével, lizemeltetésével, a koltségvetési szerv vagyongazdalkodasa
korében a beruhédzassal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval, védelmével kapcsolatos feladatokat,
) az intézményhez rendelt mas koltségvetési szerv a) és — ha nem szolgaltatas-vasarlassal torténik
annak ellatdsa — b) pont szerinti feladatait.
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A Gazdasagi Szervezetnek alaptevekenységehez kapesolodé vallalkozoi tevékenysége nincs.

A Gazdasagi Szervezet a Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselé-testillete 4ltal jovahagyott
keretszamok alapjan 4llitja 6ssze a koltségvetést. A koltségvetés Gsszeallitasaban kozre kell miikddnie
az intézmény vezetdnek (JSZSZGYK, Jozsefvérosi Egyesitett Bolcs6dék, Jozsefvarosi Ovodak), aki az
eldiranyzat felhasznalasi jogkort gyakorolja.

A Gazdasagi Szervezet feladatai a koltségvetés készitésével kapcsolatban:

- a JSZSZGYK éves koltségvetésének Osszeallitasa,

- az intézmény vezetdje altal elkészitett éves koltségvetések felosszesitése végleges formara
¢€s tovabbitasa az iranyit6 szervhez.

A Gazdaségi Szervezet féléves és éves koltségvetési beszamoldt készit mindazon koltséghelyek és
eléiranyzatok felhasznélasardl, melyeknek pénziigyi nyilvantartasat vezeti.

Idokozi koltségvetési jelentést készit havonta, idokszi mérlegjelentést negyedévente, valamint féléves
és éves beszamol6t mindazon koltséghelyek és eldiranyzatok felhasznaldsarél, melynek pénziigyi
nyilvéntartasat vezeti.

A gazdasagi szervezet egyéb feladata:
a) akoznevelési intézményekben a kdzétkeztetés biztositasa,

b) aJozsefvarosi Ko6zosségi mosodék lizemeltetése.

Koznevelési intézményekben a kozétkeztetés biztositasa

A VIIL keriilet tertiletén talalhat6 koznevelési intézmények esetén kozétkeztetés biztositasa allami és
O6nkorményzati fenntartasu intézményekben.

Koz(6sségi) hely és Mosoda feladata

Mosodai szolgaltatas, amelynek célcsoportja a keriiletben €16 emberek, akiknek szocidlis helyzetiik
és/vagy lakhatédsi korilményeik miatt nem vagy csak nagy nehézségek aran megoldhat6 a textilidk
mosasa, szaritasa.

2.2,7. Miiszaki, Karbantarté Szolgalat f6 feladatai

A Miiszaki, Karbantarté Szolgalat a JSZSZGYK valamennyi telephelyének a miiszaki, energetikai,
karbantartasi feladatait végzi Ondlldan, illetve szervezi meg a sziikséges karbantartasi felujitasi
munkdkat. Az intézmény miik6déséhez sziikséges anyagi, ill. szolgaltatasi beszerzéseit koordindlja, a
beszerzéseket lebonyolitja.

3. Az Intézmény szervezetének tagolodasa és személyi feltételei

3.1. Kozponti Szervezeti Egység (kozponti adminisztrdcio)

1 £6 intézményvezetd
1 16 altalanos intézményvezet6-helyettes
1 f6 szakmai intézményvezet6-helyettes
1 f6 adminisztrator
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1 6 kézbesitd
- Adatvédelmi tisztviseld — véasérolt szolgaltatas

3.1.1. Az adatvédelmi (DPO) tisztvisel6 feladatai

- tajékoztat és szakmai tanicsot ad az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést
végz6 alkalmazottak részére adatvédelmi kérdésekben, kiilonds tekintettel a GDPR, valamint az egyéb
unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban,

— ellenérzi az adatvédelmi rendelkezéseknek, valamint az egyéb uniés vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok kijelolését, az
adatkezelési miiveletekben vevs személyzet tudatossag-novelését és képzését, valamint a kapcsolodd
auditokat is,

- kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgélatra vonatkozéan, valamint nyomon
koveti a hatasvizsgalat GDPR 35. cikk szerinti elvégzeését,

- egyiittmiikdik a feliigyeleti hatosaggal,

- az adatkezeléssel Gsszefiiggd tigyekben — ideértve a GDPR 36. cikkben emlitett eldzetes
konzultacidt is — kapcsolattartdé pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzulticiot folytat vele.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi.
Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban uniés vagy tagallami jogban
meghatarozott titoktartasi kételezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség
koti.

Feladatai elvégzéséért kozvetleniil az intézményvezetonek tartozik felelosséggel.

3.1.2. Az adminisztrator feladatai

— Feladata a Kozponti Szervezeti Egység tevékenységének segitse; munkdjat az
Intézményvezet6 kézvetlen iranyitasa alatt végzi.
levelezésével kapcsolatos teenddket.

- Tovabbi feladatai: az Intézményvezetbhoéz érkezd levelek, aldirasra kiildott anyagok
ellendrzése, el6készitése, a bejovd és kimend levelek iktatasa, kezelése, postdzasra vald
elokészitése; szakmai anyagok sokszorositisa; az intézményt érintd palyazatokhoz
kapcsolodé adminisztracids tevékenység; egytittmikodési megéllapoddsok, vallalkozasi
szerzOdések elOkészitése; szamldk elokészitése teljesitésigazolasra, utalvanyozasra; KSH
statisztikdban vald k6zremiikdés.

— Elvégzi tovabbad mindazokat a teendéket, amelyeket kiilon jogszabdly vagy az
intézményvezetd a munkakoérébe utal.

- A gazdasagi vezet felé informacids és beszamolasi kotelezettsége van.

3.2. Szakmai egységek telephelyei, nyitva dllé helyiségei
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Az egyes szakmai teriiletek feltigyeletét ellaté vezetok a feliigyelt tevékenységi teriiletiik tekintetében
részt vesznek a vezetdi dontések meghozatalaban és feleldsek azok megvaldsitasaért. Ennek érdekében
szervezik a felligyeletlik ald tartozd szervezeti egység teriiletén folyd munkdt. A szakmai egységek
telephelyei és nyitva allé helyiségeinek részletes listajat a 2.1 pont tartalmazza. (Az intézmény
szervezeti felépitésének abrajat a 2. sz. melléklet tartalmazza).

3.3. Az Intézmény vezetése

A JSZSZGYK vezetdi megbizassal rendelkez6 kdzalkalmazottjai:
1. Intézményvezetd (magasabb vezetd),
2 Gazdasagi Szervezet vezet6je (magasabb vezetd),
3. Altalanos intézményvezets-helyettes (magasabb vezetd),
4. Szakmai intézményvezetd-helyettes (magasabb vezetd),
5 Szocialis Szolgaltato Kozpont szakmai vezetdje, aki a Hazi Segitségnyujtds és Szocidlis
étkeztetés szakmai vezetdje - intézményvezetd-helyettes (magasabb vezetd)
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat szakmai vezetdje,
Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont szakmai vezet6je,
7.2 FIDO egységvezetoje
8. Atmeneti Gondozas szakmai vezetdje,
7.1 Csaladok Atmeneti Otthon4nak egységvezetéie,
7.2 Gyermekek Atmeneti Otthona egységvezetdje,

No

8. LELEK-Program szakmai vezetdje,

9. Nappali Ellatas szakmai vezetoje,

10. Id6skortak Atmeneti Otthona és Jelz6rendszeres hizi segitségnyuijtas szakmai vezetdje,
11. Miszaki, Karbantart6 Szolgalat csoportvezetdje.

Az intézményvezetd egyes kozalkalmazottak részére csoportvezetdi, vezetd csalddgondozoi,
koordinatori, csoport koordinétori, vezeté gondoz6i megbizast adhat.

3.3.1. Intézményvezeté (magasabb vezetd)

Az intézmény egyszemélyi felel6s vezetdje az Alapité Okiratban megallapitott feladatkérben énalléan
iranyitja a JSZSZGYK tevékenységét.

A Képviselo-testiilet bizza meg, menti fel, az egyéb munkaltatéi jogkor gyakorldja a polgarmester.
Illetményére és egyéb juttatdsaira a Kjt., valamint a fenntarté 6nkormanyzat vonatkoz6 rendelkezéseit
kell alkalmazni.

3.3.1.1. Feladat- és hataskore, felel6ssége

- FelelSs az irdnyitasa alatt 4ll6 szervezet térvényes miik6déséért, a jogszabalyok betartasaért.

- Vezeti és képviseli az intézményt, meghatarozza annak szervezeti felépitését és miiksdési
rendjét, biztositja a feladatok végrehajtasahoz sziikséges feltételrendszereket.

- Jovahagyja a szervezeti egységek ligyrendjét.

- Iranyitja az intézmény miikddését, ennek érdekében Intézményvezetdi utasitast ad ki.

- Feliigyeli és ellendrzi a szervezeti egységek, valamint a belsd ellenér munkajat, vezetdit
rendszeresen beszamoltatja.
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- Biztositja a jogszabéalyoknak megfelelé egységes jogalkalmazasi gyakorlatot a szakmai
eljarasrendnek kialakitéséval.

- Elkésziti az intézmény éves munka- és ellendérzési tervét, valamint az éves beszamolé jelentést
és a statisztikai Osszefoglalot.

- Felel6s az adatvédelemért.

- Szerzédéseket, egyiittmitkodési megallapodasokat kothet, kotelezettségeket véllalhat a hatalyos
jogszabalyi keretek kozott.

- Dont a nem kis értékii adomanyok elfogadasérol, irasbeli felhatalmazast ad az adomanyok
gyljtésére és a nem kis értékli adomanyok atvételére.

Képviseli az intézményt mas szervezetek el6tt.

Az intézményvezetd szitkség szerint a gondozasi tevékenységekhez kapcsolédéan kiilon munkakort
létesithet fenntart6i jovahagyassal.

3.3.1.2. Munkaltatoi jogkore

Az intézmény kozalkalmazottjai tekintetében kizarélagosan gyakorolja az alabbi munkaltatoi jogokat:

a) kinevezés, munkaszerz6dés megkotése,

b) munkaviszony/kozalkalmazotti jogviszony megsziinése/megsziintetése,
c) vezetdi megbizds modositasa, visszavonasa.

Egyéb munkaltatoi jogkordk:

a) kinevezés, munkaszerz6dés mddositasa,

b) ideiglenes vagy végleges athelyezés, kirendelés, atirdnyitas,

) jutalmazas,

d) tanulmanyi szerz6dés megkdotése,

€) meérlegelési jogkorbe tartozo fizetés nélkiili tavollét engedélyezése,
1) biintetd, szabalysértési eljaras kezdeményezése,

2) megbizasi szerz6dés ktése, modositasa, megsziintetése,

h) helyettesitési dij, potlékok megallapitasa,

1) illetményeloleg felvétel engedélyezése,

1) szocialis tamogatas odaitélése,

k) munkaidé, munkarend meghatirozdsa, tilmunka, tgyelet, készenlét elrendelés, gépkocsi
hasznalat.

Jogosult a szervezeti egységek szakmai vezetdi részére atruhazni az egyéb munkaltatéi jogkordket.

3.3.1.3. Helyettesitése

3.3.1.3.1. Az intézményvezetd alkalmanként dontési és egyéb jogait részben vagy egészben
4truhazhatja a helyettesekre. Ilyenkor a dontési jog 4truhdzasa minden esetben irasban tdrténik.

3.3.1.3.2. Az intézményvezet$ szabadsag és betegallomany miatti tavolléte esetén az intézményvezetd
helyettesitése teljes felel6sséggel, az alabbi sorrend szerint torténik:
1. altalanos intézményvezetd-helyettes,
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2. szakmai intézményvezet6-helyettes,
3. intézményvezeto-helyettes, a Szocialis Szolgaltaté Kézpont szakmai vezetbje.

Az intézményvezet6 szabadsig és betegillomany miatti tavollétének idején a helyettesités — a helyettes
sajat munkakori leirdsdban meghatarozott feladatai mellett — az azonnali intézkedést igényld dontések
meghozatalara és feladatok végrehajtasara terjed ki. Az intézményvezet6 helyettesitését ellaté dolgozd
azonnali intézkedést igénylé személyiigyi és munkaiigyi kérdésekben az intézményvezetvel tortént
elozetes egyeztetés szerint donthet, mely dontéshez sziikséges az intézményvezetd -elGzetes
egyetértése. Az intézményvezetd helyettesitését végz6 dolgozé személyligyi €s munkatigyi
kérdésekben is onalloan donthet abban az esetben, ha az intézményvezetd betegségbdl, vagy egyéb
okbol adédoan tartésan dontésképtelen.

3.3.1.3.3. Az intézményvezeté akadalyoztatisa esetén az intézményvezetd helyettesitési rendjét a
Polgarmester hatdrozza meg, mely eltérhet a 3.3.1.3.2. pontban meghatarozott helyettesitési sorrendt6l.
Az eltéro helyettesitési rendr6l sz616 dontés minden esetben irasban torténik.

Az intézményvezet6d akadalyoztatasanak mindsiil:

- az intézményvezetd megbizdsa megsziint,

- az intézményvezetd mentesiilt a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének
teljesitése alol.

Az intézményvezetd akadalyoztatdsa az intézményvezeté megbizasa megsziinésének napjatol illetve az
intézményvezetd rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése aldli
mentesiilésének napjatdl az Uj intézményvezetd vezetdi megbizasanak kezdetéig tart.

Az intézményvezet6 helyettesitése akadalyoztatasa esetén — a helyettes sajat munkakoéri leirdsdban
meghatarozott feladatai mellett — teljes koriien torténik.

3.3.2. Intézményvezeté helyettesek

A JSZSZGYK intézményvezet6jének tavollétében kivéve 3.3.1.3.3. pontban meghatarozott esetben, a
kizarélagos munkaltatéi jog gyakorldsa kivételével, teljes jogkorrel helyettesitik az intézmény
vezetdjét, tovabba folyamatosan ellatjak az intézményvezet6 4ltal rajuk bizott feladatokat, a kozottik
kialakitott munkamegosztas rendje szerint:

- 1 £ altalanos intézményvezeté-helyettes,

- 1 f6 szakmai intézményvezet6-helyettes,

- 1 {6 intézményvezetd-helyettes, a Szocialis Szolgaltaté Kozpont szakmai vezetbje,

akik az intézmény célorientalt miikodéséért, a feladatok zavartalan ellatasaért, a végzett tevékenység
szakszerliségéért felelosek.

3.3.3. Szakmai vezeték

A szakmai vezetdket az intézményvezetd bizza meg.

Munkakdriikben, szakmai kérdésekben 6nallo hataskorben intézkedésre jogosultak.
Részletes feladataikat a munkakéri leirasuk tartalmazza.

Munkajukroél kdzvetlen a JSZSZGYK intézményvezetdjének kotelesek beszamolni.
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A szakmai vezetok egymadssal mellérendelt viszonyban allnak. A miikédéssel kapcsolatos gazdasagi-
pénziigyi feladatok tekintetében a szakmai vezetok a gazdasagi vezetd irdnymutatdsa szerint kotelesek
eljarni.

3.3.3.1. Szakmai vezetok feladatai

- felelések anyagilag és erkolcsileg a sajat egységeik milkodéséért, a végzett szocidlis munka
szinvonalaért, gazdalkodassal dsszefiiggd feladatokért, az adoménygyiijtok tevékenységéért,

- alapvetd feladatuk a szocidlis alapszolgéltatisok, €s szakositott ellatasok szervezése,
feliigyelete, ellendrzése, értékelése,

- kozremiikédnek a szakmai egységeikbe tartoz6 munkatarsak munkakori leirdsainak
elkészitésében,

- kozremiikddnek az intézmény SZMSZ-ének, kotelezen eldirt szabdlyzatainak, tovabba az
intézmény miik5dését segitd egyéb szabalyzatoknak, rendelkezéseknek az elkészitésében,

- kapcsolatot tartanak a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
intézményekkel, civil szervezetekkel, kertileti egyhazi szervezetekkel,

- Budapest Févaros VIIL keriilet Jozsefvaros kozigazgatasi teriiletén €16 lakossdg helyzetének
megismerése,

- figyelemmel kisérik és segitik a gondozasra szorulok ellatasat,

- figyelemmel kisérik a palyazati lehetGségeket, segitik a palyazatok elkészitését,

- a szakmai egységeikben a dolgozoknak a munkavégzéshez szitkséges munkafeltételeket
biztositjak, javaslatot tesznek a sziikséges fejlesztésekre,

- feliigyelik a szakmai el6irasok betartdsat a szakmai egységeikben,

- feleldsek a feladat ellatiashoz kapcsolodd jogszabalyokban kotelezden elbirt dokumentacid
meglétéért, vezetéséért, ellendrzéséért,

- el6segitik az egyes ellatasi formak kozétti rugalmas atjarhatosagot, kiemelt figyelmet
forditanak a prevenciora, rehabilitaciora,

- gondoskodnak a szakmai programok megvaldsitasarol, ezek feliilvizsgélatarol, aktualizaldsardl,
figyelmet forditanak a rendszeres esetmegbeszélésekre, szupervizidra,

- biztositjdk a szakmai egységek épiileteinek, berendezéseinek, egyéb vagyon targyainak
rendeltetésszerli hasznalatat,

- dontenek a kis értékii adomany elfogadéasardl, engedélyezik a kis értékli adomanyok atvételét,
tovabba irasban nyilatkoznak, ha az altaluk vezetett szervezeti egységben az adomanyozott
vagyontargyra nem tartanak igényt.

3.3.3.2. Helyettesitésiik

A szakmai vezet6k helyettesitésérol a JSZSZGYK intézményvezetdje vagy az intézményvezetd
helyettesek gondoskodnak.

3.3.4. Telephelyek, nyitva all6 helyiség miitkddése

Az egyes szakmai egységek zoOkkenOmentes napi munkédjanak biztositdsa érdekében az
intézményvezet6 vezetd csaladsegitGket, koordinatorokat, programfeleldsdket, vagy telephely/egyseg
vezetoket nevezhet ki.

A megbizott személyek a JSZSZGYK intézményvezetGjének, valamint a szakmai vezet6k
irdnyitasaval latjak el feladataikat.

28



Y4
Jozsefvarosi Szocialis Szolgaltato és euf
Gyermekjoléti Kézpont JSZSZGYK

Részletes feladataikat a munkakéri leirdsuk szabalyozza.
Helyettesitésiikr6l a JSZSZGYK intézményvezetbje, vagy az egyes szakmai vezetdk gondoskodnak..

A JSZSZGYK szakmai egységei: lasd 2.1. pontban felsorolva!

3.3.5. Gazdasagi Szervezet vezetije

- Vezeti és ellendrzi a JSZSZGYK gazdasagi szervezetét.

- Kialakitja és miikddteti a gazdalkodéssal - igy kiilonGsen a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés,
a szakmai teljesités igazoldsa, az érvényesités, utalvanyozads gyakorlasanak modjaval, eljardsi és
dokumentacids részletszabélyaival, valamint az ezeket végzo személyek kijeldlésének rendjével, és az
adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos bels6 elirdsokat, feltételeket.

- Feliigyeli a JSZSZGYK éves miikodési koltségvetésének tervezését, valamint annak
végrehajtasat.

- Feltigyeli és ellen6rzi az elbiranyzatokkal torténdé gazdalkodast, illetve a jovahagyott
el6iranyzaton beliil az operativ gazdalkodas bonyolitdsat.

- Feltigyeli €s ellenérzi a bankszamla és készpénzforgalom bonyolitasat.

- Kialakitja és véleményezi a kéltségvetési és pénziigyi feladatok ellatdsdhoz kapcsolédd belsd
szabdalyozast.

- Ellatja a JSZSZGYK mikodési koltségvetésének végrehajtasahoz kapcsolédd beszamoldsi
feladatokat.

- Feliigyeli a szamviteli feladatok végrehajtasat, a szamviteli nyilvantartdsok vezetését.

- Elkészitteti a koltségvetési beszamolt.

- Kozremiikddik a JISZSZGYK feladatainak ellatasdhoz sziikséges gazdasagi, miiszaki feltételek
biztositasdban, a targyi eszk6zok, készletek beszerzésében, illetve e célbdl szolgaltatasok
igénybevételében.

- Részt vesz az intézmény tizemeltetésével és a telephelyek miikodésével kapcesolatos feladatok
ellatasaban.

- Gondoskodik a JSZSZGYK vagyondnak megévasardl, ellendrzi rendeltetésszeri takarékos
felhasznal4sat.

- Gondoskodik a gazdasdgi miiszaki el6irasok, rendelkezések, jogszabilyok, JSZSZGYK
szabalyzatok betartasarol.

- Gondoskodik a tlizvédelmi, munka- és balesetvédelmi feladatok ellatasarol.

- Feliigyeli a targyi eszk6z0k és készletek mozgasaval kapcsolatos bizonylatok készitését és az
analitikus nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a leltarozasi tevékenységet.

- Elékésziti az intézményvezeté dontési hataskdrébe tartozd gazdasagi, miszaki ligyeket,
intézkedéseket, beszamolokat,

- Miszaki cikknek mindsiil6 adomany esetében elézetesen jovahagyja az adomany bevételezését.

4. A JSZSZGYK szakmai egységeinek feladatai
A JSZSZGYK munkatarsai kézalkalmazotti jogviszonyban féallasban, teljes illetve részmunkaidben
latjak el munkakdriiket, feladataikat. A kozalkalmazotti jogviszonyra a Kjt. rendelkezései irdnyadéak.

A tanicsaddo munkakdr a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 3. § (9) bekezdés b) pontja szerint
munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében is betdlthetd.
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A JSZSZGYK szakmai egységeinek szakmai feladatait, mitkdésiik rendjét a minden szakmai egység
szdmara az ntézményvezetd altal jovahagyott tigyend tartalmazza. Az ligyrendek a Szervezetei és
Miikodési Szabalyzat 3. sz. mellékletét képezik.

Hatalyos tigyrendek;

Csalad- és Gyermek;joléti Kozpont ligyrendje

Csalad- és Gyermek;joléti Szolgalat igyrendje
Atmeneti Gondozés ligyrendje

Hazi segitségnyujtas és Szocidlis étkeztetés ligyrendje
Nappali Ellatés tigyrendje

Id3skortiak Atmeneti Otthona iigyrendje
LELEK-Program {igyrendje

Gazdasagi Szervezet ligyrendje

Miiszaki, Karbantart6 Szolgalat tigyrendje

5, AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

5.1. A kozalkalmazottak munkavégzésére vonatkozo szabalyok

5.1.1. A kézalkalmazotti jogviszony létrejotte

A JSZSZGYK intézményvezetSje a kozalkalmazottak esetében a belépéskor hatdrozott vagy
hatarozatlan idejii kinevezéssel hatarozza meg, hogy a kozalkalmazottat milyen feltételekkel és a
kozalkalmazottakra vonatkozo illetménnyel foglalkoztatja.

A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek:

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben 1év6
szabalyok és a kinevezési okmanyokban foglaltak szerint torténik.

A kozalkalmazott koteles a munkakoOrébe tartozd6 munkat képességei maximalis kifejtésével, az
elvarhat6 szakértelemmel €s pontossaggal végezni.

5.1.2 Szabadsag

Az éves rendes szabadsag kivételéhez elGzetesen a szakmai vezetokkel egyeztetett tervet kell késziteni.
A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az intézményvezetd
jogosult.

A dolgozok éves szabadsaganak mértékét a Kijt., illetve az Mt. szerint kell megéllapitani és errdl a
kozalkalmazottat, munkavallalot — jogcimenkénti bontasban — irdsban értesiteni kell.

5.1.3 Kartéritési felelosség

A kozalkalmazott/munkavallalé a jogviszonyabdl eredd kotelezettségének vétkes megszegésével
okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

A JSZSZGYK valamennyi dolgozodja felelés a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszerl
hasznalataért, a gépek, eszk6zok, szakkdnyvek megdvasaért.
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Az int¢zmény a dolgozé haszndlati tirgyaiban a munkavégzés folyaman bekovetkezett karért
vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén vagy mas, megoérzésre szolgald
helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

A dolgoz6 a szokasos személyi hasznalati targyakat meghaladd mértékii és értékii hasznélati dolgokat
csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki onnan (pl.
SZamitogep).

5.1.4 Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolé 2007. évi CLIL torvény 3. §-a alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség az alabbi vezetékre vonatkozik:

1. Intézményvezetd (magasabb vezetd)

2. Gazdasagi Szervezet vezetdje

3. Altaldnos intézményvezeté-helyettes

4. Szakmai intézményvezet6-helyettes

5. Szakmai vezetok

A vagyonnyilatkozat 4tadasara, nyilvantartasdra, a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok
védelmére vonatkoz6 tovabbi szabalyokat kiilén szabalyzat allapitja meg.

5.1.5 Munkarend

A ledolgozott munkaidd nyilvéntartasa és ellenérzése céljabdl jelenléti ivet kell vezetni. A jelenléti
iven fel kell tiintetni a munkaba 4llds és az eltavozds pontos idejét. A jelenléti iv vezetéséért a
magasabb vezetd €s a vezetOk a felelGsek.

A ledolgozott munkaiddt hetenként dsszesiteni kell. Torekedni kell arra, hogy a torvényes munkaidé —
heti 40 éra — az adott héten mindenki altal ledolgozasra keriiljén. A heti munkaidd atcsoportositasat az
intézményvezetd, illetve atruhazott hataskorben a szakmai vezetOk engedélyezhetik a jelenléti iven
torténd szignalassal.

A munkaltaté az Mt. 16. §-a és a 96. § (1) bekezdése alapjan a JSZSZGYK kézalkalmazottjai és
munkavallaloi - Mt. 103. § (1) bekezdése szerinti - munkakozi sziineteit a munkaid6 részévé tette.

5.1.6 Ugyfelek szimara elérhetd nyitvatartasi id6k

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont — Hatésagi tevékenységhez kapcsolodé feladatok
telephely nyitvatartasa

Hétfé: 08.00 - 18.00
Kedd: 08.00 - 16.00
Szerda: 13.00 - 18.00
Csiitortok: 08.00—-16.00
Péntek: 08.00—-12.00

FiDo Ifjisagi Kozpont nyitvatartasa

e Tanév idején iinnepnapok kivételével:
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Hétfo: 12.00 -20.00

Kedd: 12.00 - 20.00

Szerda: 12.00 — 20.00

Csiitortok: 12.00 - 20.00

Péntek: 12.00 —20.00

Szombat: 10.00 - 20.00

Vasarnap: 10.00 — 20.00

e Nydri sziinet ideje alatt iinnepnapok kivételével:

Hétfo: 10.00 - 20.00

Kedd: 10.00 - 20.00

Szerda: 10.00 - 20.00

Csiitortok: 10.00 — 20.00

Péntek: 10.00 — 20.00

Szombat: 10.00 - 20.00

Vasarnap: 10.00 - 20.00
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat nyitvatartasa

Hétfo: 08.00 — 18.00

Kedd: 08.00 — 16.00

Szerda: 13.00 - 18.00

Csiitortok: 08.00 — 16.00

Péntek: 08.00 — 12.00
Hatralékkezelési és Lakhatasi Csoport nyitvatartasa

Hétto: 08.00 — 18.00

Kedd: 08.00 - 16.00

Szerda: 13.00 - 18.00

Csiitortok: 08.00 - 16.00

Péntek: 08.00 — 12.00
Népkonyha nyitvatartasa

Hétfo: 10.30-14.00

Kedd: 10.30 - 14.00

Szerda: 10.30 - 14.00

Csiitortok: 10.30 - 14.00

Péntek: 10.30 - 14.00

A Gyermekek Atmeneti Otthona nyitvatartasa
folyamatos

A Csalddok Atmeneti Otthona nyitvatartisa
folyamatos

Az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthonanak nyitvatartasa
hétfétsl-péntekig:  08.00 — 16.00

A LELEK-Pont nyitvatartdsa
Hétfo: 08:00 - 16.00
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Kedd: 08:00 - 16.00
Szerda: 08:00 - 16.00
Csiitortok: 12:00 —16.00
Péntek: 08:00—16.00

A LELEK-H4z nyitvatartasa
folyamatos

A Spirdl Felépiilési Kozpont (Szenvedélybetegek nappali intézménye) nyitvatartisa
hétfotdl-péntekig:  08.00 — 16.00

A Hazi segitségnyijtas és Szocidlis étkeztetés telephelyének nyitvatartdsa
hétf6 - csiitértok: 07.30-16.00
péntek: 07.30-13.30

Az Iddsek Klubjainak nyitvatartisa
hétfotol-péntekig:  08.00 — 16.00

Az ,Eziistfeny6” Gondozéhaz nyitvatartasa
folyamatos

Gazdasagi Szervezet nyitvatartisa
hétfstél csiitortokig  7.30 - 16.00

pénteken 7.30-13.30
Jozsefvarosi Kozosségi Mosoda nyitvatartisa
Hétf6: 08:30 - 15:30
Kedd: 08:30-15:30
Szerda: 08:30 - 15:30
Csiitortok: 08:30 —15:30
Péntek: 08:30—13:00

Az intézményvezetd a Kormany altal elrendelt veszélyhelyzetben, egészségiigyi valsaghelyzetben,
tovabba nemzeti {innepekre, iinnepnapokra tekintettel az ligyfelek szdmdra elérhetd nyitva tartasi idét
ideiglenesen a fentiekben foglaltaktdl eltéréen hatdrozhatja meg, melyrdl egyidejiileg indokol4ssal
ellatott irasbeli tajékoztatot kiild a fenntartd részére. Amennyiben a fenntart6 a fentiekben foglaltaktol
eltérd nyitvatartasi renddel nem ért egyet, az intézményvezetd a fentiek szerinti nyitva tartasi id6t

koteles biztositani.

5.2. Az intézmény miikidésével kapcsolatos szabalyok

3.2.1. Kiadmanyozas rendje

Az intézményben a kiadmanyozasi jogkért az intézményvezetd gyakorolja, tavolléte esetén az
intézmény-vezetbhelyettesek, vagy az intézményvezetd altal meghatalmazott személy.
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5.2.2. Bélyegzok hasznalata, kezelése

Valamennyi, az intézmény képviseletében torténd alairdsnal bélyegzot kell hasznélni. A bélyegzdvel
ellatott, cégszerlien aldirt iratok tartalma érvényes kételezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo
lemondast jelent.

Az intézmény bélyegzbit a gazdasagi vezetd koteles naprakész allapotban nyilvantartani.

Az intézményben bélyegzo hasznélatara jogosultak:

intézményvezetd, intézményvezet6-helyettesek, gazdasagi vezetd, szakmai vezetok.

Az 4tvevOk személyesen felel0sek a bélyegzok megbrzéséért. A bélyegzok beszerzésérdl, kiadasarol,
nyilvéantartasar6l a gazdasagi vezetd gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az elbirasok
szerint jar el.

5.2.3. A bankszamlak feletti rendelkezés

A szamlavezetd banknal vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az intézményvezetd jeldli
ki. Neviiket és alairas bejelentési kartonjaik egy-egy példanyat a gazdasagi vezetd koteles Orizni.

5.2.4. Kotelezettségvallalas, érvényesités, ellenjegyzés és utalvanyozas rendje

A kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolas, érvényesités €s utalvanyozis rendjét
az intézményvezetd hatarozza meg, melyre vonatkozo részletes szabélyozas kiilon szabalyzatban keriil
meghatarozasra.

5.2.5. Belso ellenorzés

Az intézmény belsd ellendrzési feladatait ellato személy végzi a belsd ellenérzési vezet6i
feladatokat is a JSzSzGyK, JEB, JOK esetén is.

A belsé ellendrzést végzd személy tevékenységét az intézményvezetdnek kozvetleniil
alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi meg.

A belsé ellenérzéssel kapcsolatos dsszeférhetetlenségeket, a belsd ellendr és az ellendrzottek
jogait, valamint kotelezettségeit a Bels6 Ellenérzési Kézikonyv tartalmazza.

A belsd ellenérzés feladatait a vonatkozo jogszabalyok, valamint részletesen az intézmény
Bels6 Ellendrzési Kézikonyve rogziti.

5.2.6. A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munkat a dolgozok idéleges vagy tartos tavolléte nem befolyésolhatja.

A dolgozok tavolléte esetén a helyettesités rendjének kidolgozasa a szakmai vezetd, illetve -
felhatalmazasa alapjan — az egységvezetd feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatokat a munkakéri leirdsokban
kell rogziteni.
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5.2.6.1. Munkakorok atadasa

Az intézmény dolgozdi munkakorének ataddsardl illetve atvételérél személyi valtozds esetén
jegyzdkonyvet kell felvenni.

A munkakor atadasardl, atvételérdl késziilt jegyzOkdnyvben fel kell tiintetni az atadas-atvétel
id6épontjat, a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket, a jelenlevok alairasat.

A munkakér atadas-atvételével kapcsolatos eljards lefolytatasarél a munkakor szerinti felettes vezet6
gondoskodik.

5.3. A JSZSZGYK miikidésének elvei

A JSZSZGYK miikdése a jelen Szervezeti és Miikédési Szabalyzatban részletezettek szerint valosul
meg. Valamennyi egysége miikddése soran koteles az alabbi alapelvek betartasara.

Nyitottsag elve:

A JSZSZGYK nyitott intézmény, igénybevétele feltételhez nem kothetd. Az intézményt egyének,
csoportok, kozosségek vagy koézvetleniil keresik fel, vagy a teriileten mi{ikodé mas intézmények
javasolhatjak a kapcsolatfelvételt.

A kapcsolatfelvétel torténhet a jogszabalyban szabalyozott kotelezettségvallalassal is. Az intézmény
jogosult a tovabbi segitségnyujtas eldl elzarkozni a kliens egytittmiik6désének hidnya esetén.

Az onkéntesség elve:

Az intézmény klienseivel az onkéntesség alapjan alakit ki egyiittmiikddést. Miik6dése nem hat6sagi,
hanem szolgéltatd jellegli. Az egyiittmiksdés alapja a klienssel kdzOsen megfogalmazott célok
megvaldsitisa. Az intézmény munkatarsai mindenkor klienseik érdekeit képviselve tevékenykednek.
Sulyos veszélyeztetés esetét kivéve az intézmény csak az érintett személy, illetve torvényes
képvisel6je hozzdjarulasaval jogosult intézkedni. (Stlyos veszélyeztetés azon allapot, tevékenység,
vagy magatartds, amelynek kovetkeztében a kliens, vagy egy masik személy életét, testi vagy mentalis
épségét kozvetleniil és sulyosan fenyegetd helyzet all el6).

Gyermek/ek veszélyeztetése, illetve hatdsagi elrendelés esetén az intézménnyel vald egyiittmiikodés
kotelezettségként eldirhatd (pl. védelembe vétel, hatralékkezelési szolgaltatas).

A személyiségi jogok védelmének elve:

Az intézmény munkatarsainak - a tevékenységiik soran tudomadsukra jutott - a kliensek személyiségi
jogait érint6 adatok és tények nyilvantartisara és kezelésére a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasarél szoldo 1992, évi LXVI. toérvény rendelkezéseinek, az intézmény
Adatvédelmi Szabalyzatdban, valamint a Szocidlis Munka Etikai Kdédexében foglaltak betartasa
kotelez6. Az intézmény munkatarsainak e szolgalati titoktartasi kitelezettség betartdsara fogadalmat
kell tennitik.

Az intézményt felkeres6é allampolgarok anonimitdsat - kivansag szerint - az intézmény munkatéarsai
kotelesek megtartani.

Az egyenloség elve:
Az intézmény minden kliens tigyével nemre, szdrmazésra, felekezetre, csaladi allapotra, korra tekintet

nélkiil koteles érdemben foglalkozni, illetve a hataskorébe nem tartozo, vagy azt meghaladé ligyekben
a sziikséges felvilagositast megadni.
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5.4. Azintézmény szervezeti egységei kozotti kapcsolattartds rendje

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsé szervezeti egységek egymassal
szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikddés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyik egy masik
szervezeti egység mikodési terliletét érinti, az intézkedést megel6zOen egyeztetési kotelezettségiik
van.

A belsé kapcsolattartds rendszeres formai a kiilonbdz6 értekezletek, esetmegbeszélések, belsd
levelezés stb.

3.5. A kiilso kapcsolattartas rendje

Az credményesebb mikodés eldsegitése érdekében az intézmény a szakmai szervezetekkel,
tarsintézményekkel, civil szervezetekkel, gazdalkodé szervezetekkel egyiittmiikodési megallapodast
kothet.

A helyi és orszagos tarsintézményekkel folyamatosan kell a kapcsolatot tartani, sziikség szerint
segiteni kell egymas munk4jat.

Fejleszteni kell a kapcsolatot kiilfoldi tarsintézményekkel is, melynek fenntartasa, dpoldsa €s bovitése
allando6 feladata az intézménynek.

Az intézmény szoros kapcsolatot tart a kiilonbdz6 szakmai szervezetekkel.

A szervezeti egységek vezetdi a koltségvetési szerv képviseletében a koltségvetési szerv egyéb
szabalyzataiban meghatarozott médon jarnak el.

5.6. _Azintézmény miikodési rendjét meghatdirozo dokumentumok

Az intézmény vezetdje belsé szabalyzatokban rendezi a miikodéséhez, gazdalkodasahoz kapcsolodo és
pénziigyi kihatédssal bird, jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseket.

A Szervezeti és Miikédési Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza az intézmény feladatait
meghatarozo szabalyokat.

Jelen médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2024. december
01. napjan 1ép hatalyba.

november 29.

Budapest, 2024. .....ooiiiiiiiiiee

............................

Takacs Gabor
intézményvezeto

36



P

Yy
Jozsefvarosi Szocidlis Szolgaltato és é
Gyermekjoléti Kozpont 1SZSZGYK

Zaradek:

A Jézsefvérosi Szocialis Szolgaltaté és Gyermekjoléti Kozpont modositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a Budapest F6varos VIII. Kkeriilet Jozsefvarosi

Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 322/2024. (XI. 21.) szamu hatérozataval hagyta jova, 2024.
december O1. napi hatéllyal.

Budapest, 2024.

Pik6 Andras
polgarmester
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1. sz. melléklet - Az Intézmény feladatait meghatirozé szabalyok jegyzéke
Az Intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 23. § (5) bekezdés 11.,
11.a. pontja, a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény (Szt.) 86. §
(4) bekezdése alapjan kotelezd onkormanyzati feladatot, személyes gondoskodést nyuajté szocidlis
alapszolgaltatasokat, a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasr6l szolé 1997. évi XXXI.
torvény (Gyvt.) 94. § (3) bekezdés c) pontja alapjan kotelezdé onkorményzati feladatot, személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokat 14t el, valamint 6nként vallalt feladatként intenziv
csaladmegtartd szolgaltatast miikddtet; az illetékességi teriiletén lakéhellyel rendelkezd, illetve
tartdsan ott tartozkodd, szocidlisan raszorult személyek részére a szocidlis igazgatdsrol és szociélis
ellatasokrdl sz6l6 1993. évi III. térvény (a tovébbiakban: Szt) 62. § étkeztetés, 63. § hazi
segitségnyljtas, 65. § jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, valamint a 65/F. §-dban a nappali ellatas,
mint szocidlis alapszolgaltatdsok; valamint az Szt. 82. §-aban meghatarozott szakositott ellatasi formak
korébe tartozé atmeneti elhelyezést nynjtd intézmények kozé tartozd: idéskoruak gondozéhaza tipusi
cllatast biztositja, mint ktelezé nkormanyzati feladatokat.

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. toérvény, valamint az allamhaztartasr6l szolo torvény
végrehajtasarol szolé 368/2011. (XIL. 31.) Kormanyrendelet alapjan a Joézsefvarosi Egyesitett
Bolesédék és a Jozsefvarosi Ovodak koltségvetési szervek vonatkozdsiban Budapest VIIL. keriilet
Jozsefvarosi Onkorményzat Képvisels-testiilete 4ltal meghatdrozott korben pénziigyi, gazdasagi
feladatokat lat el.

Az intézmény alaptevékenységét meghatarozo jogszabalyok

A szocidlis igazgatasrél és a szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi IIL torvényben (Szt.) foglalt
szocialis alapszolgaltatasok ko6ziil az alabbiakat biztositja:

- az Szt. 64. §-a szerinti a csaladsegitést,

- az Szt. 62. §-a szerinti az étkeztetést,

— az Szt. 63. §-a szerinti hazi segitségnyujtast,

- az Szt. 65. §-a szerinti jelzérendszeres hazi segitségnyujtast,

- az Szt. 65./F §-a szerinti nappali ellatast,

- az Szt. 80. § - a szerinti &tmeneti elhelyezést

—a pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodést nylijté szocidlis és gyermekjoléti
ellatasok helyi szabélyairdl szolé Onkormdanyzati rendelet alapjan hatralékkezeléshez kapcsolddo
szolgaltatast.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvényben (Gyvt.)
foglalt gyermekjoléti alapellatasok koziil biztositja:

— Gyvt. 39-40. §-okban szabalyozott gyermekjoléti szolgaltatasokat,

- Gyvt. 40/A. §-ban szabalyozott gyermekjoléti kbzpontra vonatkozo feladatokat,

- Gyvt. 50. §-ban szabalyozott gyermekek atmeneti otthonaban nyvjtott ellatast.

Az allamhaztartisrol szolé 2011. évi CXCV. torvény és az allamhaztartasrol szolo toérvény
végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet alapjan a Jozsefvarosi Egyesitett
Bolesddék és a Jozsefvéarosi Ovodék koltségvetési szervek vonatkozdsiban az iranyité szerv altal
meghatarozott kérben a pénziigyi, gazdasagi feladatok ellatasa.
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Az intézmény tevékenységét az alabbi jogszabélyok és egyéb eldirasok hatarozzak meg:

2016/679 EU rendelet a természetes személyeknek és a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol

Torvények:

— Magyarorszag Alaptdrvény (2011. 4prilis 25.)

— 1993. évi I11. tdrvény a szocidlis igazgatésrol és szociélis ellatasokrol

- 2007. évi LXXX. torvény a menedékjogrol

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartisrol

- 2000. évi C. térvény a szamvitelr6l

- 1992, évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogéllasarsl

- 2012. évi L. torvény a Munka Térvénykdnyvérsl

- 2011. évi CLXXXIX. térvény a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

- 1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt
egyezmény kihirdetésérsl

- 2007. évi CLIL térvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

- 2016. évi CL. térvény az altalanos k6zigazgatasi rendtartasrol

- 1995. évi CXVIL. torvény a személyi jévedelemadorol

- 2007. évi CXXVILI. térvény az altalanos forgalmi adérél

— 2017. évi CL. térvény az addézas rendjérél

- 2017. évi CLI. torvény az adoigazgatasi rendtartasrol

- 2017. évi CLIIL torvény az adohat6sag altal foganatositandd végrehajtési eljarasokrol

- 2011. évi CXIL térvény az informaci6s 6nrendelkezési jogrdl és az informdacidszabadsagrol

— 2009. évi LXXII. toérvény a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhaté tavoltartdsrol

— 1995. évi LXVL. torvény a kdziratokrol, a kézlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérsl

- 2023. évi CIL térvény a digitalis allamrél és a digitdlis szolgaltatisok nyujtasanak egyes
szabalyair6l

- 2009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérol

Kormanyrendeletek:

- 29/1993. (I1.17.) Korméanyrendelet a személyes gondoskodast nytijto szocidlis ellatasok téritési
dijarél

- 328/2011. (XIL29.) Korményrendelet a személyes gondoskodast nytijté gyermekjoléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhdz felhasznalhat6
bizonyitékokrdl

- 149/1997. (1X.10.) Kormanyrendelet a gydmhat6sdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol

- 369/2013. (X.24.) Korményrendelet a szocialis gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk
intézmények és halézatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

- 235/1997. (XIL.17.) Kormanyrendelet a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodist nyudjté szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol
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— 257/2000. (XI1.26.) Korményrendelet a kozalkalmazottak jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIIL

torvénynek a szociélis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol

- 368/2011. (XIL. 31.) Korméanyrendelet az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol

- 370/2011.(X11.31.) Korméanyrendelet a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és

belsé ellenérzésérol

- 415/2015. (XI1.23.) Korményrendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

igénybevevdi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrél

— 331/2006. (XI1.23.) Korményrendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hataskorok

ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl

- 340/2007. (XII. 15.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodés igénybevételével kapcsolatos

eljarasokban kozremiikodd szakértékre, szakértdi szervekre vonatkozo részletes szabalyokrol

— 92/2008. (IV. 23.) Korményrendelet a fogyatékos személyek alapvizsgalatardl, a rehabilitacios

alkalmassagi vizsgalatrol, tovdbba a szocidlis intézményekben ellatott személyek Aallapotanak

feltilvizsgalatarol

- 301/2007. (XL9.) Korményrendelet a menedékjogrol szolé 2007. évi LXXX. tdrveény

végrehajtasarol

— 335/2005. (XI1.29.) Korm. rendelet a kozfeladatot elldtd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

Agazati rendeletek:

- 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodéstik feltételeir6l

- 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujté szociélis ellatasok
igénybevételérol

- 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mitkodésiik feltételeir6l

— 8/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodist végzd személyek adatainak
mikodési nyilvantartasarol

- 9/2000. (VIIL4) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzésérol és a szocidlis szakvizsgarol

- 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet a vezet6i megbizassal rendelkezé szocidlis szolgaltatast
nyujté személyek vezetdképzésérol

- 36/2007. (XIL. 22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapul6 szocidlis rdszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairdl

Kiilsé szakmai ajanlasok:

- Szocialis munka etikai kodexe

Helyi szabalyozasok:

- Budapest Févaros VIIIL. keriilet Jozsefvarosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 35/2023.
(X. 19.) 6nkormanyzati rendelete a szociélis és gyermekjoléti ellatasokrol.

- Budapest Févaros VIII. keriilet Onkormanyzat Képviseld6 — testiiletének 104/2013.(111.20.)

6nkorményzati déntése a LELEK-Program athelyezésérol.

- Budapest Fovaros VIIL keriilet Jozsefvérosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a személyes

gondoskodést nyujté ellatasok téritési dijairél szol6 56/2017. (XI1.20.) 6nkorméanyzati rendelete.

— Budapest Févaros VIII. keriilet Jozsefvarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 31/2022.

(X. 20.) szamu 6nkormanyzati rendelete az Snkorményzat tulajdonéban &ll6 lakdsok beérbeadasérol
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3. sz. melléklet — Szakmai egységek iligyrendjei
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